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第１５５号 
令 和 ２ 年 ３ 月 発 行 

愛知県職業能力開発協会 

A I C H I  V O C A T I O N A L  A B I L I T Y 

DEVELOPMENT  ASSOC IAT ION 

第 57回 技能五輪全国大会  

第 39回 全国アビリンピック 

第 58回 技能五輪全国大会  

第 40回 全国アビリンピック 

第 57 回技能五輪全国大会が、令和元年 11 月 15 日から 18 日まで、常滑市にある愛知県国際展示場(Aichi 

Sky Expo)を中心に開かれました。愛知県選手団は、金賞 12 名、銀賞 30名、銅賞 13 名、敢闘賞 38 名の 

計 93名が入賞し、15年連続で「最優秀技能選手団賞」を獲得しました。（写真：金賞を受賞した 12名） 

また、女性選手の活躍が顕著であった選手団を表彰する「女性の活躍賞」も受賞しました。 

詳細はこちらをご覧ください。URL https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/20191118.html 

https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/20191118.html
https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinzai/20191118.html
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配信対象者：当協会会員の皆様と当協会からの情報提供を希望された方で、 

      メールアドレスをご登録された方。 

■ メールマガジン 配信開始！  ご登録お待ちしています     

 令和２年１月から、当協会の事業や能力開発・人材育成に役立つ各種情報を掲載したメール

マガジンの配信を始めました。 

 

 

 

 

 メールマガジンの配信を希望される方は、当協会HPにある情報提供希望フォームに、必要

事項を入力して送信してください。ご登録、お待ちしています。 

 情報提供希望フォーム  URL http://www.avada.or.jp/information_provision/ 

【問合せ先】企画業務課 総務・経理担当 電話052-524-2040 

■  事業内職業訓練生部会事業の取組を紹介             

① ソフトボール大会 

  令和元年９月７日(土)、トヨタけんぽスポーツの森(豊田市)で、職業訓練生ソフト 

 ボール大会を開催しました。 

  認定職業訓練校の５チーム61名が参加しました。 

② 駅伝大会 

令和元年12月13日(金)、職業訓練生の身体や精神の健全な育成を図ることなどを 

目的に、トヨタスポーツセンター(豊田市)で、職業訓練生駅伝大会を開催しました。 

12社17チーム153名の訓練生が参加し、熱気あふれる大会となりました。 

 

 

 

 
 

◇メールマガジンの概要 

配信内容：当協会事業のご紹介、技能検定試験や各種講習のご案内など、 

      能力開発・人材育成に関する情報などを予定しています。 

http://www.avada.or.jp/information_provision/
http://www.avada.or.jp/information_provision/
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③ 技能コンクール 

  令和２年２月16日(日)、愛知県職業訓練会館(名古屋市西区)で、訓練で習得した課題 

 図を作図する技能を競い合う職業訓練生技能コンクールを開催しました。 

 木造建築科始め８科目、67名の訓練生が参加し、技能を競いました。 

  最優秀者には知事賞が、優秀者には協会長賞が授与されました。 

■  第 69回愛知県職業能力開発促進大会を開催           

 令和元年11月 22日(金)、刈谷市総合文化センターで 1,650名の参加のもと、第69回愛知

県職業能力開発促進大会を開催しました。主催者を代表して当協会の加藤宣明会長があいさつ

に立ち、続いて来賓の大村秀章愛知県知事(代読)、堀嵜純一愛知県議会副議長、木原亜紀生愛

知労働局長、近藤智展刈谷市副市長から祝辞をいただきました。 

 今回は、愛知県で開催された第57回技

能五輪全国大会で優秀な成績を収めた方

への表彰を始め、愛知県からは知事表彰

２部門、当協会会長表彰８部門、公益社団

法人愛知県技能士会会長表彰 2 部門で、

合計1,216の個人及び事業所・団体が表彰

されました。 

◇ 式典における当協会会長表彰等の表彰者名簿は、こちらをご覧ください。 

  URL http://www.avada.or.jp/images/sokusintaikaiR1.pdf 

 また、当日は同センター内で、下記の事業内職業訓練生部会事業も併せて行いました。 

 

 

 

 

①  事業内職業訓練生体験発表会         ② 事業内職業訓練生文化展 

職業訓練の中で感じ、学んだ体験を         部活動において制作した絵画、書、写真の     

1,000名余りの聴衆の前で発表しました。    作品あわせて149点が出品されました。 

事業内職業訓練生部会事業の結果は、当協会ＨＰをご覧ください。 

URL  http://www.avada.or.jp/project/manufacturing_inheritance/inbusiness_training/ 

http://www.avada.or.jp/images/sokusintaikaiR1.pdf
http://www.avada.or.jp/images/sokusintaikaiR1.pdf
http://www.avada.or.jp/project/manufacturing_inheritance/inbusiness_training/
http://www.avada.or.jp/project/manufacturing_inheritance/inbusiness_training/
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当協会では、令和２年３月３日(火)の愛知県の実施公示に従い、次のとおり技能検定受検

及び技能五輪愛知県大会参加の申請受付を実施します。 

◇ 申請書類の配布 令和２年３月３日(火)から４月17日(金)まで 

◇ 受検申請受付  令和２年４月６日(月)から４月17日(金)まで 

  ※ 土・日曜日、祝日を除く  

  ※ 受検申請にあたっての留意事項 

        若年者(35 歳未満)に係る２級・３級の実技試験受検手数料は 9,000 円減額されます。 

   詳細については、技能検定受検案内の冊子又は当協会HPに掲載している技能検定 

   受検案内をご覧ください。 

   URL http://www.avada.or.jp/project/ability_evaluation/examination/ 

【問合せ先】技能検定課 定期試験担当 電話052-524-2034 

 

令和元年度後期技能検定合格発表は次のとおりです。 

◇ 合格発表日  令和２年３月13日(金) 

◇ 合格発表方法 

① 合格者の受検番号が公表されます。 

・ 愛知県公式Ｗｅｂサイトでの発表 

・ 関係施設での掲示(当協会、愛知県県民相談・情報センター等)  

② 合格通知書が送付されます。  

    合格者には、受検申請申込時のとりまとめ事業所・団体を通して合格通知書をお送  

     りします。(事業所・団体を通さず、直接個人で申請された方には、直接申し込みいた 

     だいている住所へお送りします。) 

   詳細については、当協会ＨＰをご覧ください。 

 URL http://www.avada.or.jp/project/ability_evaluation/examination/ 

【問合せ先】技能検定課 定期試験担当 電話052-524-2034 

令和元年度後期技能検定の合格発表について 

令和２年度前期技能検定・技能五輪愛知県大会について 

http://www.avada.or.jp/project/ability_evaluation/examination/r01_kouki_passing/
http://www.avada.or.jp/project/ability_evaluation/examination/r01_kouki_passing/
http://www.avada.or.jp/project/ability_evaluation/examination/
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 ▮ 社員研修・パソコン講習等 ▮ 

当協会では、①TWI監督者訓練、②社員研修(階層別・機能別訓練)、 

③オーダーメイド講習、④パソコン講習、 

⑤職業訓練指導員講習(48時間講習)の5つのカテゴリーで 

社員研修及びパソコン講習を展開しています。 

現在、令和2年度の受講者を募集しています。 

詳細は、当協会HPをご覧ください。 

URL http://www.avada.or.jp/project/training/  

【問合せ先】企画業務課  企画・能力開発担当 電話052-524-2032 

 

 

■ 当協会会員特典のご案内                     

 当協会の会員にご加入いただくと、下記の特典があります。 

○ 当協会の広報誌「Ｔ＆Ｔ」の送付 

○ 新年度の社員研修・パソコン講習パンフレットの優先送付 

○ 当協会が行う社員研修・パソコン講習の受講料の割引き（約15～20％） 

○ 技能検定受検案内・申請書の送料無料 

○ 技能検定の試験問題集等、書籍価格の割引き（５％） 

○ 技能検定の試験問題コピーサービスの送料無料 

○ 技能検定試験における成績優秀合格者への会長表彰（事業所等からの申請により実施） 

○ 当協会の事業や能力開発・人材育成に役立つ各種情報を掲載したメールマガジンの配信 

 ぜひ、ご加入をご検討ください。詳細は当協会HPをご覧ください。 

 URL http://www.avada.or.jp/member/ 

【問合せ先】企画業務課 総務・経理担当 電話052-524-2040 

http://www.avada.or.jp/project/training/
http://www.avada.or.jp/project/training/
http://www.avada.or.jp/member/
http://www.avada.or.jp/member/
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2025年技能五輪国際大会を日本・愛知へ 

愛知県は、2025年技能五輪国際大会の招致を目指しています 

～産業と人財力を成長させ、産業首都あいちを世界に発信～ 

 

 

技能五輪国際大会とは 

 世界の青年技能者が幅広い職種（競技種目）で技能を競う、世界最大の「職業教育訓練」

と「技能」のイベント。2019年8月にロシア・カザンで開催された大会では、62か国・地

域から1,348人の選手が参加し、56職種の競技が行われました。 

 

技能五輪国際大会の開催意義 

１ 人材の育成促進 

  ○ 人材投資の促進や技能への関心を高め、産業人材のレベルアップを図る機会 

  ○ 間近で様々な職業技能に触れることで、児童・生徒の職業観の形成に寄与  

  ○ チャレンジ精神を持った若者を育成する機会 

２ 相互の技能向上と人材交流 

   国際大会の日本開催を契機に、各国の選手候補との合同競技訓練により、諸外国から  

 有能な人材が集まり、今後経済発展が期待できる国等への技能移転・技能向上に貢献する 

 とともに、技能水準の高い国との間で相互の技能向上と人材交流を推進 

３ 世界共通の課題解決へ貢献 

  ○ 技能や人材育成に関する各国リーダー等が参集し、職業教育訓練や職業、雇用等につ 

   いて学び会い、交流する機会 

  ○ 働きがいのある人間らしい雇用（ディーセントワーク）の確保を始めとした持続可能 

   な開発目標（SDGs）の実現に向けた取組を世界に発信 

【問合せ先】愛知県労働局産業人材育成課 技能五輪・アビリンピック推進室  

      国際大会グループ 電話052-954-6875 

 

  当協会は、県とともに2025年開催の技能五輪国際大会の愛知県招致に向けた機運の盛り上

げに努めてまいります。 
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❐ ものづくりマイスター、ＩＴマスター及びテックマイスターの派遣事業 

 愛知県技能振興コーナーでは、厚生労働省の認定を受けた、高度な技能と長年の実務経験を

有する「ものづくりマイスター」、情報技術関連の優れた技能を持つ技能者「ＩＴマスター」、

そして、ＩＴ技術を使って課題発見から改善提案ができ、改善を通じて生産性の向上を行う人

材の育成ができる「テックマイスター」を中小企業や教育訓練機関などに派遣しています。 

 派遣された「ものづくりマイスター」、「ＩＴマスター」、そして「テックマイスター」は、企

業の若手社員や工業高等学校の生徒たちに、実技指導を行っています。 

 今年度の実技指導の実績は、以下のとおりです。 

 ◇ ものづくりマイスター  株式会社森鉄工所始め65社(配管始め17職種) 

               愛知県立碧南工業高等学校始め30校(機械加工始め20職種) 

 ◇  ＩＴマスター      愛知県立愛知総合工科高等学校１校(ウェブデザイン始め３職種) 

 ◇  テックマイスター    株式会社石垣商店１社 

  

 ものづくりマイスター実技指導  

 井上電設株式会社 令和元年12月12日(木)      名古屋市立工芸高等学校 令和元年12月26日(木) 

      

 

 

 

 

ＩＴマスター実技指導                 テックマイスター実技指導 

愛知県立愛知総合工科高等学校 令和２年１月18日(土)   株式会社石垣商店 令和元年10月24日(木)   

       

 

 

 

 

実技指導の様子 

¥¥  
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❐ ものづくりの魅力を若者に                          

「ものづくりマイスター」や「ＩＴマスター」が小中学校などに出向き、児童・生徒にものづ

くりやＩＴの魅力を伝える体験会を行いました。 

令和元年度のものづくりの体験会は、愛知県立加茂丘高等学校始め 31 校で開催し、建築大

工・革細工・和菓子作りなど12職種のマイスターが指導にあたりました。 

参加した児童・生徒のなかには、ものづくりに慣れ親しんだ経験が少ない人もいて、この体

験会を通して、ものをつくる楽しさや難しさを実感していました。 

また、ロボットのプログラミング体験会は、名古屋市立小幡小学校始め 15 校で行いました。 

体験会は、タブレットのタッチ操作で、ロボットの動きを命令するブロックを組み合わせて

プログラミングを行うもので、ゲーム感覚でプログラミングの概念を学ぶことができます。 

子どもたちは、動く、踊る、話すなどの行動を自由に決めて、楽しみながらロボットを操って

いました。 

これからも、子どもたちが興味・関心の幅を広げ、将来、技能やＩＴ分野の道へと進めるよう

な環境づくりに積極的に取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

❐ ものづくり体験フェアを開催                  

ものづくりの楽しさや素晴らしさを子どもたちに体感してもらう催し「ものづくり体験フェ

ア」を、下記のイベント内で行いました。 

・第65回ええじゃないか豊橋まつり 

  令和元年10月19日(土)、20日(日) 豊橋市美術博物館駐車場 

・第57回技能五輪全国大会併催イベント ロボットプログラミング体験フェア 

  令和元年11月16日(土)、17日(日) 名古屋市中小企業振興会館 

・第３回わくわく体験フェスタ 

  令和元年11月30日(土)、12月1日(日) 岡崎市産業人材支援センター 
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           踏み台づくり                       光る泥だんごづくり 

ものづくりマイスターを始め、多くの皆様にご支援、ご協力をいただきました。 

ありがとうございました 

 

 

 

                                ロボットプログラミング 

                                         体験フェア 

 

 

 

 

月 日 行 事 

令和

２年 
 

４月 

６日(月)～17日(金) 

(土、日を除く) 
前期 技能検定申請受付 

７月 
２日(木)～３日(金) 事業内職業訓練生体育大会(事業所部会事業) 

12日(日) 前期 技能検定学科試験 

８月 

23日(日) 前期 技能検定学科試験 

28日(金) 前期 技能検定合格発表(金属熱処理を除く３級職種） 

30日(日) 前期 技能検定学科試験 

９月 
５日(土) 事業内職業訓練生ソフトボール大会(事業所部会事業) 

６日(日) 前期 技能検定学科試験 
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愛知県職業能力開発協会広報誌 「 Ｔ ＆ Ｔ 」 

<第１55 号 令和２年３月発行> 

      愛知県職業能力開発協会  

        企画業務課、技能検定課 

        〒451-0035 名古屋市西区浅間二丁目３番１４号 (愛知県職業訓練会館内） 

        ■ 地下鉄   鶴舞線浅間町駅下車、４番出口から西へ徒歩約３分 
        ■ 市バス   押切町下車、東へ徒歩約３分  

        ■ タクシー  名古屋駅から約１０分 

       愛知県技能振興コーナー (令和元年９月17日（火）に移転しました。) 

       〒451-0062 名古屋市西区花の木一丁目４－４ メゾン花の木２階２０１号室 

        ■ 地下鉄   鶴舞線浅間町駅下車、４番出口から西へ徒歩６分 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ＵＲＬ  http://www.avada.or.jp 

電話 

（ダイヤルイン） 

企画業務課 （総務・経理担当） (０５２) ５２４－２０４０ 

（企画・能力開発担当） 
各種研修・講習、ｺﾝﾋﾟｭｰﾀｻｰﾋﾞｽ

技能評価試験に関すること 

(０５２) ５２４－２０３２ 

職業訓練会館に関すること (０５２) ５２２－８４４１ 

技能検定課  （定期試験担当） 
前期・後期実施の技能検定試験

に関すること 

(０５２) ５２４－２０３４ 

（随時試験担当） 
外国人技能実習生の技能検定

試験に関すること 

(０５２) ５２４－２０３９ 

技能振興コーナー (０５２) ５２４－２０７５ 

ＦＡＸ 企画業務課 (０５２) ５２４－２０３６ 

技能検定課 (０５２) ３２５－５７８８ 

技能振興コーナー (０５２) ３２５－５０７０ 

■ 愛知県職業能力開発協会広報誌 「Ｔ＆Ｔ」についての改善要望、提案などお気づきの点が   

ありましたら、お気軽に企画業務課 総務・経理担当へご連絡ください。 

至天神山 　至浄心

西税務署前 フィール 花の木二
●

市バス
江川町

押切北 江川町

市バス
押切町

地下鉄
妙見寺   セルフうどん ファ ミリー 浅間町駅

押切町 ●   どんどん庵 ● ●マート ４番出口 ◆ 浅間町

● 瀬戸信用金庫 ● 高田内科

至名古屋駅 至柳橋

地

下

鉄

鶴

舞

線
至

一

宮

愛知県職業能力開発協会

愛知県技能振興コーナー

http://www.avada.or.jp/
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