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・
新
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社
員

新入社員研修
平成31年 ４月 ９日（火）～10日（水）　
平成31年 ４月11日（木）～12日（金）　

新入社員フォローアップ研修 平成31年10月29日（火）～30日（水）
営業系若手・新入社員研修 平成31年11月26日（火）～27日（水）　
新卒２・３年目研修 平成31年 ５月30日（木）～31日（金）　

WSTCによる若手社員研修
平成31年 ６月11日（火）～12日（水）　
平成31年 ９月 ３日（火）～ ４日（水）　

中
堅
・
職
長
・
班
長

職長研修Ⅰ
平成31年 ６月27日（木）～28日（金）　
平成31年10月10日（木）～11日（金）　
平成32年 １月21日（火）～22日（水）　

中堅社員研修

平成31年 ７月25日（木）～26日（金）　
平成31年10月 １日（火）～ ２日（水）　
平成31年12月19日（木）～20日（金）　
平成32年 ２月20日（木）～21日（金）　

監督者安全衛生教育（職長教育）
平成31年10月31日（木）～ １日（金）　
平成32年 ２月 ６日（木）～ ７日（金）　

次世代中核社員養成研修 平成31年11月28日（木）～29日（金）　

職長研修Ⅱ
平成31年 ７月 ２日（火）～ ３日（水）　
平成31年11月12日（火）～13日（水）　

リーダー養成研修
平成31年 ７月11日（木）～12日（金）　
平成31年10月 ３日（木）～ ４日（金）　

セールス・マネジャー養成研修 平成32年 １月16日（木）～17日（金）　

管
理
職

管理者研修
平成31年 ５月23日（木）～24日（金）　
平成31年11月 ５日（火）～ ６日（水）　
平成32年 ２月 ４日（火）～ ５日（水）　

管理者のための組織マネジメント研修
平成31年 ６月20日（木）
平成31年 ８月23日（金）

人材を育てるための目標管理研修 平成31年12月 ３日（火）




